UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION N° 4564-CU-2024

Huancayo, 30 de diciembre de 2024
EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU;

Visto, el Proveido N° 049-2024-CPERDCU-UNCP-VRAC a través del cual, el vicerrectorado
académico, remite propuesta de Reglamento y Bases para el concurso publico de plazas docentes
contratadas en la categoria de Auxiliar y D.S. N° 418-2017-EF de la Universidad Nacional del
Centro del Peru.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Perd, establece Cada universidad es autonoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdémico. Las universidades
se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, conforme a la Ley N° 30220, Ley Universitaria, Articulo 8° Autonomia Universitaria, el Estado
reconoce Jla autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente Ley y demds normativa aplicable.
Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: 8.1 Normativo, 8.2 De gobierno, 8.3
Académico, 8.4 Administrativo y 8.5 Econdmico;

Que, el Articulo 30° inciso b) del TUO del Estatuto Universitario, que establece las atribuciones
del Consejo Universitario, sefiala: Dictar el reglamento general de la universidad, el reglamento
de elecciones y otros reglamentos internos especiales, asi como vigilar su cumplimiento;

Que, el numeral 80.3 del articulo 80° de la Ley Universitaria, establece que los docentes
contratados son quienes prestan servicios a plazo determinado en los niveles y condiciones gue
fija el respectivo contrato;

Que, mediante Decreto Supremo N© 418-201 7-EF, se aprueba el monto de la remuneracién
mensual de los Docentes Contratados de la Universidad Publica; y establece los criterios ¥
condiciones para la determinacion y percepcién del referido monto de remuneracion;

Que, con Informe N° 054-2024-UM/OPYP de fecha 16 de diciembre del 2024, la Unidad de
Racionalizacién y Modernizacidn, emite observaciones y sugerencias respecto a la propuesta de
Reglamento y Bases para Concurso Publico de Plazas Docentes contratadas en la categoria de
Auxiliar de la UNCP, conforme a los términos alli indicados;

Que, con Informe Legal N° 1104-2024-0AJ/UNCP de fecha 17 de diciembre de 2024, la Asesoria
Juridica, opina por la aprobacién del Reglamento y Bases para Concurso Publico de Plazas Docentes
contratadas en la categoria de Auxiliar de la UNCP, debiendo previamente haberse subsanado las
observaciones sefaladas en el Informe N° 054-2024-UM/OPYP;

Que, la Comision Permanente de Estatuto, Reglamentos y Directivas de Consejo Universitario en
sesion del 13 de diciembre de 2024, ha visto la propuesta del Reglamento y Bases para concurso
publico de plazas docentes contratadas en |a categoria de Auxiliar y D.S. N© 418-2017-EF de la
UNCP y luego de la revisidn, andlisis e intercambio de opiniones, acordaron dar la conformidad %
elevar al Consejo Universitario para su ratificacion; y

De conformidad a las atribuciones conferidas por los dispositivos legales vigentes y al acuerdo
de Consejo Universitario en sesién del 27 de diciembre de 2024;

RESUELVE:

1° APROBAR el Reglamento, Bases y Tablas de Evaluacién para el concurso publico de
plazas docentes contratadas en la categoria de Auxiliar y D.S. N° 418-2017-EF de Ia
Universidad Nacional del Centro del Peru, que en anexo es parte integrante de la
presente resolucion.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
VICERRECTORADO ACADEMICO

‘Afio del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia’

REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES
CONTRATADAS EN LA CATEGORIA AUXILIAR Y D. S. N° 418-2017-EF DE

LA UNCP
Aprobado con Resolucion N° 4564-CU-2024

BASE LEGAL
1. Constitucidn Politica del Peru.
2. Ley N°® 30220 — Ley Universitaria.
3. Estatuto de la UNCP.
4. Lley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.
5. Lley de Nepotismo N° 26771.
6. Ley N° 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.
7. Ley N° 27815 del Cédigo de Etica de la Funcion Pablica.

FINALIDAD
El presente reglamento tiene por finalidad normar el proceso de contrata de docentes, para cubrir
plazas de docentes vacantes contratadas en la categoria de auxiliar y D. 5. N2 418-2017-EF.

CAPITULO |
GENERALIDADES

Art. 12 El ingreso a la docencia en la Universidad Nacional del Centro del Pert es por Concurso
Piblico de Méritos, de acuerdo a las disposiciones sefaladas en la Ley Universitaria N°
30220, Estatuto Universitario de la UNCP y el presente Reglamento. El proceso de
seleccion de docentes seréd realizado con los criterios de idoneidad profesional y humana
establecidos en el presente reglamento.

Art. 20 Los resultados del Concurso Publico de contrata de docentes en plazas de auxiliar y D. S.
N¢ 418-2017-EF, propuestos por el Consejo de Facultad, son remitidos al Vicerrectorado
Académico para su revision y conformidad. Cumplido, se elevardn al Consejo
Universitario para su contrato y emisién de las resoluciones correspondientes.

CAPITULO Il
DE LA COMISION EVALUADORA

Art. 3¢ El Consejo de Facultad se constituye en Comisién Evaluadora, en la cual se integra el
Director del Departamento Académico; el Decano es quien preside y el Secretario Docente
serd el Secretario de la Comision.

Art. 4° La Comisién Evaluadora del Concurso Publico de contrata de docentes en plazas de
auxiliar y D. 5. N® 418-2017-EF es designado por el Consejo de Facultad, constituyéndose
en el organo encargado de verificar que los postulantes cumplan con los requisitos
minimos, evaluar y calificar los méritos y capacidad docente: Curriculo Vitae y Clase
Magistral.

Art. 5° La Comision Evaluadora se instalard segin el cronograma del concurso, previa citacién
realizada por el Presidente de la Comisién y se declarard en sesién permanente hasta
concluir la calificacion y elevar el informe respectivo al Consejo de Facultad, para su
aprobacion y tramite correspondiente, cumpliendo el cronograma establecido para el
proceso.

Art. 6° Ante la ausencia en el acto de instalacién, de un miembro de la Comisién Evaluadora del
Concurso Publico de contrata de docentes en plazas de auxiliar y D. S. N® 418-2017-EF, se
daré inicio con el quorum correspondiente. La inasistencia de un miembro de la Comisidn
o del representante estudiantil no invalida el proceso, mientras exista quorum.
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VICERRECTORADO ACADEMICO
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No podra conformar la Comisién Evaluadora del Concurso Plblico de contrata de
docentes en plazas de auxiliar y D. S. N2 418-2017-EF quien tenga parentesco hasta el
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad con el postulante, o que mantenga
con éste una relacién de intereses econdmicos comunes.

Las Autoridades de la Facultad, actu’arén en concordancia al Art. 1° de la Ley de
Nepotismo. Art. 6 de la Ley 27815 de Etica del Servidor Publico.

Son deberes y atribuciones de la Comisién Evaluadora:

a. Tener autonomia durante todo el proceso del concurso.

b. Cumplir y hacer cumplir el presente reglamento y las bases del concurso.

¢. Publicar el cronograma especifico del Concurso Publico de contrata de docentes en
plazas de auxiliar y D. §. N2 418-2017-EF de la facultad segun corresponda. en
concordancia con el cronograma general.

Evaluar a los concursantes en las diferentes etapas del concurso.

e. Verificar la validez y autenticidad de los documentos presentados, eliminando del
concurso al postulante que consigne datos falsos o adulterados.

f.  Llenar las fichas de calificacion pormenorizadamente y por duplicado, de las cuales
una quedard en el expediente del ganador del concurso para ser enviado al
Vicerrectorado Académico para su verificacién y la otra para el archivo de la facultad.

g. Comunicar al postulante, mediante correo electrénico indicado en la solicitud de su
inscripcion, la fecha, hora y lugar de las diferentes etapas del concurso de acuerdo a
lo establecido para tal fin.

h. Solicitar a las Oficinas de la Universidad, la asesoria legal y académica que crea
conveniente.

i. Responsabilizarse por los documentos del concurso.

j- Redactar y firmar el informe del proceso adjuntando el acta de todo lo actuado con
los resultados correspondientes, sefalando el orden de mérito y el puntaje alcanzado
de los postulantes en cada plaza, con la indicacién de las plazas declaradas desiertas
vy las elevara al Consejo de Facultad para su aprobacién y declaracion de ganadores.

CAPITULO IN
DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria al concurso publico de plazas docentes en la categoria de auxiliar y D. S.
N¢ 418-2017-EF lo aprueba el Consejo Universitario, a propuesta del Vicerrectorado
Académico, previa determinacién de plazas vacantes presupuestadas para contrata.

La convocatoria serd publicada por la Oficina de Secretaria General.

La Convocatoria, el Reglamento, las bases y la relacién de plazas docentes vacantes en la
categoria de auxiliar y D. S. N® 418-2017-EF sometidas a concurso publico para contrata,
estardn disponibles con 15 dias de anticipacién como méximo a la fecha limite de
presentacion de sus solicitudes de inscripcidon, en la pégina web de la UNCP:
www.uncp.edu.pe.

_ CAPITULO IV
INSCRIPCION Y RECEPCION DE EXPEDIENTES

El postulante realizaré el pago por derecho de inscripcién al Concurso Publico de Plazas
Docentes para contrata en la categoria de auxiliar y D. §. N2 418-2017-EF en Caja de la
Subunidad de Tesoreria de Ciudad Universitaria (Av. Mariscal Castilla N° 4089, El Tambo
— Huancayo) al cédigo 155149912 vy en agencias del Banco de la Nacién al cédigo 229 —
INSCRIPCION CONCURSO DE CATEDRA, en las fechas indicadas en el cronograma.
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Art. 14°  El postulante debera especificar en su solicitud: Facultad, Registro AIRHSP, categoria,
dedicacion y asignaturas a la que postula: sélo podré postular a una plaza, no existen otras
opciones.

El postulante presentard su expediente debidamente foliado en formato fisico y virtual
(en pdf). en mesa de partes de la UNCP para las plazas de la sede central y en secretaria
de Facultades solamente para las sedes de Satipo y Tarma; de acuerdo a lo establecido en
el presente reglamento. Recepcionado su expediente ya no se aceptard agregar nuevos
documentos, la presentacién de documentos falsos o adulterados dara lugar a la
descalificacion del postulante y a la accién legal correspondiente.

CAPITULO V
REQUISITOS MiNIMOS DE POSTULACION

Art. 15%  Para participar en el concurso, el postulante deberd cumplir los siguientes requisitos:

a. Pago del derecho de inscripcién al concurso, adjuntande el comprobante de
ingreso expedido por la UNCP o comprobante de depdsito (Boucher) expedido
por el Banco de la Nacién.

b. Solicitud dirigida al Rector de acuerdo al formato adjunto en el Anexo 2 de las
bases.

c.  Cumplir las condiciones senaladas en la Ley N° 30220, el Estatuto Universitario
de la UNCP, el presente reglamento vy las bases del mismo, para ser contratado
en la categoria de auxiliar y D. S. N° 418-2017-EF, cuyos requisitos minimos son:
- Titulo Profesional.

- Grado Académico de Maestro.

d. Declaraciones juradas indicadas en el Art. 16 del presente reglamento (Anexos 4,
5,6,7.8,9,10, 11, 12 y 13 de las bases).

e. Llenar el formulario de inscripcidn (Anexo 1 de las bases) adjuntando los
documentos requeridos, puede ser original o copia fedateada o legalizada.

f.  Presentar el curriculo vitae documentado (Anexo 03 de las Bases), en original o
fedateado o legalizado. La copia simple serd desestimada y no calificada sin lugar
a reclamo.

Art. 16°  El postulante a la plaza docente en la categoria de auxiliar y D. S. N° 418-2017-EF debera
presentar su expediente documentado y foliado en el siguiente orden:

a. Formulario de inscripcién (Anexo 1 de las bases)

b. Solicitud dirigida al Rector (Anexo 2 de las bases)

¢. Pago del derecho de inscripcién al concurso, adjuntando el comprobante de
ingreso expedido por la UNCP o comprobante de depdésito (Boucher) expedido
por el Banco de la Nacién, original.

d. Documentos de presentacién obligatoria:

- Declaracién Jurada Simple de no haber sido separado de otras instituciones
publicas y privadas por comisién de falta disciplinaria, delito doloso o tener
condena judicial (Anexo 4 de las bases)

- Declaracion Jurada Simple de no tener juicios pendientes con la UNCP
(Anexo 4 de las bases)

- Declaracién Jurada Simple de gozar de buena salud fisica y mental (Anexo 4
de las bases)

- Declaraciéon Jurada Simple expresando veracidad de los documentos
presentados (Anexo 4 de las bases)

- Declaracién Jurada Notarial de no incurrir en incompatibilidad horaria ni
laboral (Anexo 5 de las bases)

- Declaracién Jurada Simple de no haber tenido proceso administrativo ni estar
incurso en procesos administrativos. (Anexo 6 de las bases)
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‘Aiio del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia’

- Declaracién Jurada Simple de cumplir con lo estipulado en el Art. 33 del
presente reglamento (Anexo 7 de las bases)

- Declaraciéon Jurada simple de no haber sido condenado por delito de
terrorismo y/o apologia al terrorismo (Anexo 8 de las bases).

- Declaracién Jurada simple de no tener sancién de inhabilitacién impuesto por
el 6rgano sancionador de la Contraloria de la Republica (Anexo 9 de las
bases)

- Para el caso de plazas a concurso de la Facultad de Educacién, adjuntar los
certificados de estudios universitarios (5 afos o 10 semestres, segin
corresponda) Art. 82 Ley Universitaria, debe entenderse que es en aplicacién
a la Ley N® 29944,

- Declaracién Jurada de No ser Deudor Alimentario Moroso (Anexo 10 de las
bases)

- Declaracién Jurada de no tener Antecedentes Policiales (Anexo 11 de las
bases).

- Declaracion Jurada de no tener Antecedentes Judiciales y Penales (Anexo 12
de las bases).

- Declaracién Jurada de conocer el Reglamento y Bases del Concurso Publico
de plazas Docentes contratadas en la categoria Auxiliar y D. 5. N2 418-2017-
EF y me someto en toda su amplitud a lo normado en dichos documentos
(Anexo 13 de las bases)

- Constancia de Inscripcién del Colegio Profesional (siempre y cuando la
carrera profesional cuente con Colegio Profesional) o certificado de habilidad
profesional.

e. Documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos minimos especificos,
con el siguiente orden:
- Titulo Profesional.
- Grado Académico de Maestro, con constancia de la SUNEDU.

f.  Curriculo Vitae de acuerdo al Anexo 03 de las Bases
g- En caso de incumplimiento del postulante, serd eliminado del proceso.

Art. 17%  Si durante la evaluacién del curriculo vitae en el concurso o en la entrega de documentos
indicados en los Art. 15 y 16, se constata la ocurrencia de fraude o falsedad de algin
documento del postulante, éste sera descalificado y se le aplicarédn las sanciones que
establece la Ley de Procedimientc Administrativo General N° 27444,

Art. 18%  Los requisitos minimos especificos los sefiala cada Facultad, los mismos que deberan estar
de acuerdo a Ley Universitaria 30220 vy Estatuto Universitario de la UNCP.

CAPITULO VI
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

Art. 19 El concurso para cubrir plazas de docentes auxiliares y D. S. N2 418-2017-EF en la UNCP,
comprende la evaluacién de los siguientes factores:

a. Cumplimiento de los requisitos minimos es conforme a la Ley Universitaria 30220
y Estatuto Universitario y requisitos especificos establecidos por cada plaza de la
Facultad.

b. Evaluacién del Curriculo Vitae (Récord Docente Profesional) con citacién a los
concursantes a través de su correo electrénico y mediante publicacion en lugar
visible para la oposicién a que hubiere lugar, quienes tendran derecho a voz en
este proceso.

¢. La clase magistral que consiste en la exposicién de uno de los tres temas
seleccionados del silabo, con 24 horas de anticipacién, previo sorteo de los silabos
y temas de las asignaturas proporcionadas por la Facultad y estipulada en la
convocatoria.
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La comisién evaluadora procederd a revisar los expedientes de los postulantes para
establecer quienes cumplen los requisitos minimos y especificos de la Facultad, conforme
a lo establecido en la Ley Universitaria 30220 y Estatuto Universitario de la UNCP, los
cuales estan detallados en las bases del concurso.

Tienen derecho a la evaluacién del curriculo vitae, los postulantes que cumplan todos los
requisitos indicados en el Art. 16.

La evaluacién vy calificacién de los curriculos vitae de los concursantes es atribucion
exclusiva de los miembros de la Comisién Evaluadora del Concurso Publico de contrata
de docentes en plazas de auxiliar y D. S. N° 418-2017-EF. Este proceso se efectuara de
acuerdo a la Tabla de evaluacién del currfculo vitae del postulante para concurso piblico
de plazas docentes contratadas en la categoria auxiliar y D. S. N® 418-2017-EF (anexo 1
del Reglamento) con un maximo de 100 puntos; sélo los concursantes que obtengan el
puntaje minimo de 51 puntos tienen derecho a la clase magistral. En cada rubro se debera
tener en cuenta los topes de puntajes indicados en la Tabla de evaluacién del curriculo
vitae.

La evaluacién y calificacion de la clase magistral de los concursantes es atribucién exclusiva
de los miembros de la Comisién Evaluadora del Concurso Publico de contrata de docentes
en plazas de auxiliar y D. 5. N® 418-2017-EF. Este proceso se efectuard de acuerdo a la
Tabla de evaluacién de clase magistral (anexo 2 del Reglamento) con un méximo de 100
puntos.

El silabo de la asignatura para la Clase magistral serda proporcionado por el Decano o
Director de Departamento Académico o Director de la Escuela Profesional, la clase
Magistral tiene por finalidad apreciar la aptitud docente, se calificard con un méaximo de
100 puntos mediante Tabla de evaluacién de clase magistral (anexo 2 del Reglamento).
Al término de la clase magistral, el Secretario Docente recogera los calificativos de cada
integrante de la comisién evaluadora, los cuales serdn colocados en un sobre cerrado. En
caso de ser un solo postulante, inmediatamente se daré lectura publica de los calificativos.
En caso de haber més de un postulante por plaza, el Secretario Docente recogera los
calificativos de cada integrante, los que serdn guardados en un sobre debidamente lacrados
hasta la evaluacion del dltimo postulante, momento en que se daré lectura publica de los
calificativos. En caso de existir notas extremas en la Clase Magistral, serdn excluidos (se
considera notas extremas aquellas que se desvian del promedio en un rango de * 10
puntos.

La Clase Magistral tiene una duracién méxima de 30 minutos. La parte expositiva tendra
una duracién aproximada de 15 minutos, més 15 minutos de absolucién de preguntas.

El postulante que no alcance el puntaje equivalente a 55 puntos en la Clase Magistral, sera
descalificado y retirado del concurso.

CAPITULO ViI
DE LA EVALUACION DEL RECORD DOCENTE

La evaluacion del Curriculo Vitae comprende la calificacién de los antecedentes
educativos, profesionales, docentes vy cientificos del postulante.

Los indicadores a evaluar considerados en la Tabla de evaluacidn del curriculo vitae del
postulante para concurso publico de plazas docentes contratadas en la categoria auxiliar
y D. 5. N® 418-2017-EF, son los siguientes:

L. Grados vy titulos.
Il.  Especializacién, actualizaciones y capacitaciones.
[ll.  Actividad docente universitaria.
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V. Proyeccién Social.

V. Investigaciones y publicaciones.

VI Actividad profesional (no docente).

VIL. Gestidn de la Calidad y Acreditacion.
VIIL |diomas, computacién e Informaética.

IX. Elaboracién de materiales de ensefanza.

El curriculo vitae de cada postulante comprende los siguiente:

RUBRO I: Grados y Titulos

Los titulos, grados académicos. segunda especialidad y estudios postdoctorales, se
acreditardn con la constancia otorgada por la SUNEDU. En caso de titulos y grados
académicos obtenidos en el extranjero deberan contar con el reconocimiento de la
SUNEDU, presentando la constancia legalizada. La calificacién de los grados académicos
es acumulativa con el Titulo profesional. La UNCP se reserva el derecho de verificar la
autenticidad de los grados, titulos profesionales y otros documentos.

RUBRO II: Especializacién, actualizacién y capacitaciones

Las especializaciones, actualizaciones y capacitaciones se acreditan con copias legalizadas.
Se debe privilegiar las pasantias o cursos llevados en Universidades del extranjero. Se
calificaran los documentos de los Gltimos 5 anos. La asistencia a certdmenes cientificos o
académicos, celebrados en el pais o en el exterior se acreditard mediante la presentacién
del certificado o la constancia refrendada por la comisién organizadora. Solo se tomaran
en cuenta los eventos asistidos después de la fecha de obtencidn del Titulo profesional y
con antigliedad no mayor 5 anos.

e Estudios concluidos de segunda especializacion, en el pais o en el extranjero, se
acreditan con los diplomas o certificacién de haber concluido los estudios.

e Cursos de actualizacion.

e Estudios de diplomatura concluidos en el pais o en el extranjero certificado por una
universidad

e Cursos de didéactica universitaria.

» Pasantias a nivel docente en Universidad, concluido con certificacion, en el pais o en
el extranjero.

RUBRO llI: Actividad Docente Universitaria

Se considera actividad docente a los servicios académicos prestados a universidades
publicas o privadas, nacionales o extranjeras reconocidas por la SUNEDU. El tiempo de
servicio como docente universitario, la respectiva categoria, el régimen de dedicacion, se
acreditan con la constancia original emitida por la Oficina competente de cada universidad
y se computard hasta un méximo de 5 (cinco) afios en forma acumulativa. Las labores de
comisiones permanentes o especiales se acreditan con documentos en copia fedateada que
sefialan con precision la fecha de inicio y finalizacién de cada cargo. Para el caso del sector
privado, ademas de los documentos indicados deben de acreditarse con copia de planilla
o constancia de pago originales. Los méritos se acreditan con copias legalizadas de las
respectivas resoluciones o documentacién otorgada por las instituciones que otorgan los
premios o0 méritos.

RUBRO IV: Proyeccién Social

Se evalla el trabajo concluido y certificado con documento original o copia fotostética
legalizada otorgado por las universidades. Se califican los documentos de los Gltimos 5
anos.

RUBRO V: Investigaciones y publicaciones

Trabajos de investigacion acreditados por una universidad, con documento original o
copia fedateada. seglin sea el caso. Los puntajes serdn acumulativos. Se calificaran los
documentos de los Ultimos 5 afios en el méximo indicado en la tabla.

APROBADO CON RESOLUCION N 4564-CU-2024 EN SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO DE FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2024.
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e Presentacion de la certificacion de trabajos de investigacién concluidos en copias
legalizadas emitidas por el Instituto de Investigacion de una universidad o
institucion de igual o mayor nivel.

o Presentaciéon de un ejemplar de articulos cientificos publicados en revistas
indizadas y/o cientificas.

e Presentacién de un ejemplar para el caso de las publicaciones de investigaciones
(con depdsito legal a la BN e ISBN)

e Los textos, libros y manuales universitarios terminados mediante un ejemplar
original (con depésito legal a la BN e ISBN)

e la asesoria y participacion como jurado de tesis, se acredita con la resolucién
respectiva o constancia otorgada por el Decano en copias legalizadas.

e Lacondicién de director o miembro del cuerpo de redacciéon de revistas cientificas
y de divulgacion, se acreditan con un ejemplar original de la revista.

e Patente con certificacion de INDECOPI en copia legalizada.

RUBRO VI: Actividad no docente

Contada a partir de la obtencidén del Titulo profesional. Se consideran los cargos
desempefiados en la actividad profesional durante los Gltimos 5 afios y ejercidos
minimamente por un ano, asi como labores de asesoria y consultoria a empresas publicas
y privadas, gobiernos locales, regionales y nacionales, ONG vy otros en documentos
legalizados, asi como participacion en certdmenes.

RUBRO VII: Gestién de la Calidad y Acreditacién

Labores de acreditacion y participacidon en procesos de mejora continua certificadas por
el Presidente de Comité de Acreditacion en copia fotostatica legalizada, se calificardn los
documentos de los Gltimos 5 afos.

RUBRO VIII: Idiomas, computacién e informética

Idiomas con certificacion a nivel basico, intermedio y avanzado otorgado por un Centro
de Idiomas de nivel universitario.

Constancias o certificaciones de manejo de ofimética, TICS, Herramientas Virtuales
Ensefianza Aprendizaje, Aplicativos de reunién Virtual (meet, teams, zoom, otros
similares) y software de la especialidad.

RUBRO IX: Elaboracién de materiales de ensefianza

Elaboracion de materiales de ensefianza de la especialidad. Se calificardn los documentos
de los Gltimos 5 anos, certificados por el Director del Departamento Académico de cada
facultad. Se considera: texto universitario, manual universitario dltima ediciéon y con
Depdsito Legal y ISBN, software educativo difundido y patentado (Anexo A del
Reglamento).

CAPITULO VI
ADJUDICACION DE LAS PLAZAS

Cuadro de Méritos del Concurso Publico de contrata de docentes en plazas de auxiliar y
D. 5. N° 418-2017-EF de los postulantes aptos, se obtiene de la sumatoria de los puntajes
del curriculo vitae y la clase magistral con un méximo de 200 puntos, se requiere alcanzar
el puntaje minimo de 106 puntos.

El Consejo de Facultad después de recibir el informe que contiene adjunto el acta por
duplicado vy las tablas de evaluacidn de cada postulante, firmados por los miembros de la
Comisién Evaluadora, aprobaré el informe de la Comisién Evaluadora y propondra al
Consejo Universitario la contrata de los docentes teniendo en cuenta el orden de méritos
y de ser el caso, lo declarard desierto.

APROBADO CON RESOLUCION N 4564-CU-2024 EN SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO DE FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2024,
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Art. 322  La documentacidon indicada en el Art. 31 se elevara al Vicerrectorado Académico. quien
después de verificar y dar su conformidad, elevara a Consejo Universitario para el contrato
docente en la categoria de Auxiliar y D. S. N© 418-2017-EF, para la emisidn de la resolucién
correspondiente.

Art. 332 El postulante en la condicidon de contratado como resultado del presente concurso, se
incorporara al Departamento Académico correspondiente en la fecha que indica su
contrata aprobada por el Consejo Universitario, perdiendo sus derechos si no asume sus
funciones dentro del plazo estipulado en el presente articulo.

Art. 342  El postulante en la condicidon de contrato como resultado del presente concurso,
presentard al Vicerrectorado Académico los documentos indicados en su declaracién
jurada (Anexo 07 de las Bases) en un plazo no mayor de quince (15) dias calendarios, de
lo contrario la plaza sera adjudicada al siguiente postulante segin el orden de méritos.

Art. 352 Los docentes y jefes de practica (nombrados y contratados) en la UNCP y demés
universidades, asi como los postulantes que laboran en otras instituciones o empresas,
participantes en el presente Concurso Publico, en caso de ser contratado por el Consejo
Universitario como resultado del presente concurso, presentaran su renuncia notarial a la
plaza que venian ocupando, dentro de los tres (03) dias siguientes de emitida la resoluciéon
correspondiente.

CAPITULO IX
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: |3 contrata del docente en la categoria de auxiliar o D. S. N2 418-2017-EF se hara efectivo
a partir del 01 de marzo de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025, en casos de suplencia
sera hasta el 31 de diciembre de 2025 o hasta la reincorporacion del docente (el que
ocurra primero).

SEGUNDA:  E| docente contratado en la categoria de auxiliar y D. S. N2 418-2017-EF se adscribe a la
Facultad a la que postuld y se incorpora al Departamento Académico respectivo, debera
prestar sus servicios académicos a la UNCP en las asignaturas a las que postuld y otras que
el Director de Departamento Académico le asigne y aprobado por el Consejo de Facultad.

TERCERA: Los docentes contratados en la categoria de auxiliar, como resultado del presente
concurso, dedican a la universidad, dentro del horario normal de trabajo, tiempo
completo o dedicacién exclusiva 40 horas semanales y tiempo parcial 20 horas semanales,
de horas lectivas y no lectivas y D. 5. N° 418-2017-EF de acuerdo a lo dispuesto en dicho
decreto.

CUARTA: Las situaciones no contempladas en el presente reglamento serdn resueltas en primera
instancia por el Consejo de Facultad y en segunda y Ultima instancia por el Consejo
Universitario

Revisado y aprobado por unanimidad por la Comisién Permanente de Estatuto, Reglamentos y Directivas del Consejo
Universitario en sesion de fecha 13 de diciembre de 2024

ETCM/jjmt

APROBADO CON RESOLUCION N 4564-CU-2024 EN SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO DE FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2024,
8




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
VICERRECTORADO ACADEMICO
‘Afio del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia’

ANEXO 1 DEL REGLAMENTO i
TABLA DE EVALUACION DEL CURRICULO VITAE DEL POSTULANTE PARA CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES
CONTRATADAS EN LA CATEGORIA AUXILIAR y D. 8. N° 418-2017-EF DE LA UNCP

POSTULANTE:

Apellidos y nombres

FECHA DE EXPEDICION DEL TiTULO PROFESIONAL:

RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES
GRADOS Y TiTULOS 25
(méxima 25 puntos)
17 Titulo Profesional 1 e | Titulo Profesional con constancia de SUNEDU 4
| 1.2.1  Maestro con constancia de SUNEDU 6
1.2 Académicos
GredesAeRd R 1:2.2 Doctor con constancia de SUNEDU (*) 12
1.3  Estudios de Posdoctorado | 1.3.1 Certificado de Estudios de Posdoctorado 8
1.4  Estudios de Doctorado 1.4.1 Certificado de estudios de doctorado por semestre (*) 1.5
{*) Se considerara el mayor obtenido
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES
ESPECIALIZACION, ACTUALIZACION
Y CAPACITACIONES 10
(Maximo 10 puntos)
2.1 Segunda especializacion = Lo 2
' 9 P 2:1:2 Certificado de estudios concluidos 3
2.24 No menos de 10 horas ni mayor a 60 horas 0.5
29 Cursos de actualizacion 2:2.2 No menos de 61 horas ni mayor a 180 horas 1
I ' 2.2.3 Mayores de 180 horas 2
2.2.4  Cursos organizados por la UNCP 4
1 2371 Concluidos a nivel de posgrado 2
2.3  Diplomados :
P 2:3:2 Diplomados organizados por la UNCP 4
24 Cursos de Didactica | 2.4.1 Concluidos con un minimo de 60 horas a nivel universitario 3
Universitaria 2.4.2  Cursos organizados por la UNCP 4
e e 2:511 Pasantias en el extranjero 3
; 2512 Pasantias en instituciones nacionales 2
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RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES
ACTIVIDAD DOCENTE 2
UNIVERSITARIA (Maximo 20 puntos) 0
: iy 31.1 Por cada afio o dos semestres académicos acreditados, hasta un maximo de 5
3.1 Tiempo de servicios " 0e5
afos
3.2  Categoria docente | 321  Jefe de Practica por semestre 1
alcanzada y labor pre — - — - - —
docente 3.2.2  Docente Auxiliar, asociado o Principal, Tipo A, Tipo B por afio 15
g Mk 3.3.1 Tiempo parcial, A2, A3, B2, B3 1
: Regimen de Dedicacion - T -
&8 gl e 3.3.2  Tiempo completo o dedicacién exclusiva, A1 o Bl 3
3.4.1 Jefe de laboratorio, Presidente o integrante de Comisiones Permanentes o 3
- Especiales de la Facultad o Secretario Docente de Consejo de Facultad
] 3.4  Comisiones : . = : :
3.4.2 Representante de la Universidad ante Comisiones o Consejos Regionales o 3
similares
3.5:1 Resoluciones de felicitacion:
- Otorgado por el Decano 105
- Otorgado por el Consejo de Facultad 2
: - Otorgado por el Rector 2.5
3. eritos : e
gz - Otorgado por el Consejo Universitario 2.5
- Otorgado por Asamblea Universitaria 3
3.5.2 Premio Nacional de Cultura, Honoris Causa 3
3.5.3  Premio por trabajo cientifico otorgado por instituciones de reconocido prestigio 3
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RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES
PROYECCION SOCIAL
e 05
(Maximo 5 puntos)
4.1 Labores certificadas porla | 4.1.1  Asesoramiento técnico a instituciones publicas o privadas y productores
v Direccion de la Oficina de (constancia acreditada). 1
Extension  Cultural vy
Proyeccion Social de la | 4.1.2  Trabajos concluidos en las modalidades de transferencia tecnoldgica, extension .
UNCP u otras universitaria, desarrollo cultural y artistico e imagen institucional.
Universidades.
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES
INVESTIGACION Y
PUBLICACIONES 15
(Maximo 15 puntos)
5.1 Informes finales de investigacion certificado por la institucién correspondiente 9
5.1  Trabajos de investigacion | 5.1.2 Articulos de investigacion publicados en revistas indizadas 4
concluidos. 5.1.3  Libros de investigacion 3
5.1.4  Articulos de investigacion en resumenes de congresos cientificos 3
5.2 Asesoria de tesis | 5.2.1  Asesor o patrocinador 2
nacionales de 59 il y
investigacion 5.2 Coasesor o copatrocinador
5.3 Jurado de tesis, trabajos
v de Investigacion de | 5-3.1  Pregrado 0.5
institutos nacionales, de
Examenes de Capacidad | 537  posgrado 1
Profesional
54  Edicié 4 Revist 54.1 Editor 3
; icion e evistas =
Cientificas indizadas o] Drrector — .
54.3 Miembro de Comité Técnico 1
5 Edics 4 Revist 5.5:1 Editor 2
: icion c vistas :
Informativas/divulgacion i Dlrector —— !
5:5:3 Miembro de Comité Técnico 0.5
56 Patente con certificacion -
de INDECOPI 5.6.1 Certificado de patente 2
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RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES
ACTIVIDAD PROFESIONAL NO 10
DOCENTE (Maximo 10 puntos)
o1 RO A ERUE IOl 6.1.1  Se cuenta a partir de la obtencidn del titulo profesional hasta 5 afios 1
profesional
6.2 Por cargo desempefiado | 6.2.1  Gerente 3
en la actividad profesional | 6.2.2 Jefe, Administrador 2
) 6.2.3  Consultor 1
6.3.1 Proyectos concluidos, planes de desarrollo, planes estratégicos, reingenieria 2
‘ M organizacional
il T LT 6.3.2 Diagndsticos, evaluaciones, planes de accién, lineas de base, estudios de 15
mercado, peritajes ;
Internacionales:
6.4.1 Ponente 3
6.4.2 Presidente de Comisién Organizadora 2
6.4.3 Miembro de Comision Organizadora 1.5
6.4.4 Colaborador 1
Vi 6.4.5  Asistente 1
6.4 Certamenes cientificos o | Nacionales:
Academicos: 6.4.6  Ponente 3
a Congresc_ns 6.4.7 Presidente de Comision Organizadora 1.5
— Convenciones . = -
= Beminaiios 6.4.8 Miembro de Comision Organizador 1
— Simposios 6.4.9  Colaborador 0.5
- Jornadas, etc. 6.4.10 Asistente 0.5
Regionales:
6.4.11 Ponente 15
6.4.12 Presidente de Comision Organizadora 1
6.4.13 Miembro de Comisién Organizadora 0.5
6.4.14 Colaborador 0.5
6.4.15 Asistente 0.5
6.5 Membresia . ©M1651  Miembro activo (certificado) 0.5
instituciones  Cientificas,
colegios profesionales 6.5.2 Presidente o su equivalente 1
(*) Ejercicio minimo por (1) afio. Las calificaciones son excluyentes entre si, se considerara solo la mayor y por una sola vez.
(**) Certificados y con informe.
gp“"“ Df.'(.%
e/
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RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE | TOPES
GESTION DE LA CALIDAD Y
ACREDITACION 05

(Maximo 5 puntos)

Vil 7.1 Labores de acreditacion y
participacién en procesos
de Mejora continua (*) 7.1.2 Participacion en procesos de mejora continua 1

(*) Certificados y con informe del Presidente del Comité de Acreditacion en copia fotostatica legalizada, se calificaran los documentos de les altimos 5 afos.

711 Labores de acreditacion 1.5

RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES
IDIOMAS, COMPUTACION E
INFORMATICA 05
(Maximo 5 puntos)
8.1.1 Certificacion de nivel basico 1
8.1 Idiomas (*) 8.1.2 Certificacion de nivel intermedio 2
Vil 8.1.3 Certificacion de nivel avanzado 3
8.2.1  Certificado de ofimatica, TICS y otros similares 2
8.2 Computacion e 822  Certificado de Herramientas Virtuales Ensefianza Aprendizaje 1
Informatica (**) 8.2.3  Certificado de Aplicativos de reunion Virtual (meet, teams, zoom, otros similares) 1
8.2.4  Software de la especialidad (hasta dos) 1.5
(*) Se califica el mayor nivel por idioma, hasta 3 idiomas incluido quechua.
(**) Certificados con antigiiedad no mayor de 3 afios.
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES
ELABORACION DE
MATERIALES DE ENSENANZA 05
IX {Maximo 05 puntos)
91 Certificado por el Director | 9.1.1 Texto o Manual Universitario
de Departa t
Agsdémiss RALSMENS 9.1.2 Software Educativo 3
TOTAL, MAXIMO 100 |

Revisado y aprobado por unanimidad por la Comision Permanente de Estatuto, Reglamentos y Directivas del Consejo Universitario en sesién de fecha 13 de diciembre de 2024.

APROBADO CON RESOLUCION N° 4564-CU-2024 EN SESION DE CONSEIO UNIVERSITARIO DE FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2024,
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ANEXO 2 DEL REGLAMENTO

TABLA DE EVALUACION DE CLASE MAGISTRAL

(Uso exclusivo de la Comision Evaluadora)

Nombre y Apellidos: Fecha:  Hyancayo, /202
Eﬁ%‘j gg Ne Asignatura: Jurado:
Tema: Firma
INDICADORES (calificar de 0 a 5 cada item) 0 2 3 4 5 | Total
I.  Conocimiento y metodologia:
1.1 Sefiala el logro del aprendizaje de la clase
1.2 Presenta una correcta estructuracion de la clase (inicio-desarrollo-
cierre)
1.3 Desarrolla el tema de manera secuencial
1.4 Manifiesta dominio del contenido y manejo conceptual del tema de
la clase
1.5 El tema desarrollado guarda relacion con el logro del aprendizaje
de la clase
1.6  La metodologia utilizada es motivadora y ayuda al logro del
aprendizaje del tema de la clase
1.7 Organiza bien el tiempo de la clase
1.8  Absuelve las preguntas de los asistentes
1.9  Genera la participacion de los asistentes
110 Utiliza las consultas de los asistentes para retroalimentar la clase
1.11  Cierra el tema con conclusiones clave del mismo
ll. Disertacion y Elocuencia
2.1 uiliza un vocabulario pertinente
2.2 Motiva a los asistentes
23  Seexpresa con claridad (pausado, tranquilo, no repite frases).
2.4 Utiliza un volumen de voz adecuado
lll. Presentacion Personal
3.1 Presentacion personal adecuada a la situacion formal de clase
universitaria.
3.2  Compostura y medales adecuados.
IV.  Presentacion de Ayudas Didacticas
41  Las ayudas estan disefiadas adecuadamente
42  Lapresentacion es creativa.
43  Utiliza adecuadamente sus ayudas didacticas.
Puntaje total:

El puntaje de 0 es el menor y el 5 es el puntaje maximo

Revisado y aprobado por unanimidad por la Comision Permanente de Estatuto. Reglamentos y Directivas del Consejo Universitario en
sesion de fecha 13 de diciembre de 2024.

APROBADO CON RESOLUCION N° 4564-CU-2024 EN SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO DE FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2024,
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BASES PARA EL CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES

CONTRATADAS EN LA CATEGORIA AUXILIAR y D. S. N° 418-2017-EF
(Aprobada con Resolucién N2 4564-CU-2024)

1. Para participar en el concurso, es indispensable:

1.1 Cumplir con los requisitos que establece la Ley Universitaria 30220, Estatuto Universitario
de la UNCP y el Reglamento especifico para Concurso Publico de plazas Docentes
Contratadas en la categoria Auxiliar y D. S. N2 418-2017-EF.

1.2 Realizar el pago por derecho de inscripcion en Tesoreria de Ciudad Universitaria al cédigo
155149912 y Banco de la Nacién al cddigo 229 — INSCRIPCION CONCURSO DE
CATEDRA. por el monto de §/ 120.00 (ciento veinte y 00/100 soles).

1.3 Presentar la solicitud (anexo 2), adjuntando el formulario de inscripciéon debidamente
rellenado y acompafando los documentos que se indican. (anexo 1)

2. Los postulantes deberan presentar en Mesa de Partes de Ciudad Universitaria o Secretaria de
Sedes, segln sea el caso, su Curriculo Vitae debidamente documentado, en un félder, con las
paginas numeradas y con los documentos foliados y rubricados de acuerdo al orden indicado
en el Art. 16° del Reglamento de Concurso en formato fisico y digital, los cuales serdn recibidos
hasta la fecha y hora indicada en el cronograma publicado en la convocatoria publica.

3. El encargado de la recepcién de documentos verificard si el postulante cumple con presentar el
expediente con la documentacién indicada en el Art. 16 del Reglamento de Concurso, el mismo
que debera estar adecuadamente foliado, caso contrario el expediente no seréd recepcionado.

4. Los expedientes recepcionados en mesa de partes seran trasladados por la Oficina de Secretaria
General al Vicerrectorado Académico, quien a su vez entregara al Secretario Docente en
presencia del Decano. El Decano a su vez citara a la Comisién Evaluadora y les haréa entrega de
los expedientes de los postulantes del concurso publico, lo cual quedara registrado en un acta
de entrega y recepcion de expedientes. Se procedera de la misma manera a la finalizacién de la
evaluacion del curriculo vitae por la Comisién Evaluadora del Concurso Publico.

5. El contenido del expediente (Curriculo vitae) comprenderé:

5.1 Grados vy Titulos

5.2 Especializacién, actualizacidn y capacitaciones.

5.3 Actividad docente universitaria.

5.4 Proyeccidn Social.

5.5 Investigaciones y publicaciones.

5.6 Actividad profesional no docente.

5.7 Acreditacién, idiomas, computacion e informaética.
5.8 Elaboracién de materiales de ensefianza.

6. En el rubro I: Grados y Titulos se considera:

6.1. Grados Académicos.

6.2. Titulos Profesionales

6.3. Segunda especialidad

6.4. Estudios de post Doctorales
6.5. Estudios de Doctorado

7. En el rubro ll: De especializacién, actualizacién, y Capacitacién se contempla:

7.1 Segunda especializacién.

7.2. Cursos de actualizacion.

7.3 Diplomados.

7.4. Cursos de Didactica universitaria.
7.5, Pasantia

1

APROBADA MEDIANTE RESOLUCION N2 4564-CU-2024 EN SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO DE FECHA 27 DE
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8. En el rubro lll: De actividad docente se contempla:

8.1 Tiempo de servicio como docente universitario.

8.2. Categoria docente.

8.3. Régimen de dedicacién (dedicacién exclusiva, tiempo completo, tiempo parcial, TIPO
Ao B).

8.4. Miembro de Comisiones permanentes y especiales.

8.5. Méritos.

9. En el rubro IV: De proyeccién social, se contempla:
9.1. Asesoramiento técnico a instituciones publicas y privadas, y productores
9.2. Trabajos de Proyeccién Social concluidos en diferentes modalidades. Certificados por
la Direccién de Proyeccién y Extension Universitaria de la UNCP

10.En el rubro V: De investigacién y publicaciones, se contempla:
10.1. Trabajos de investigacién concluidos. Certificados por el Instituto de Investigacion de
una Universidad o institucién de igual o mayor nivel
10.2. Asesoria de tesis.
10.3. Jurado de tesis.

10.4. Ejemplar de Articulos cientificos publicado en revista indizadas y/o cientifica
10.5. Original de textos y libros

10.6. Director o miembro del cuerpo de redaccidn de revistas cientificas,

10.7. Director, editor, miembro de revistas informativas

10.8. Patentes con certificacién de INDECOPI

10.9. Ejemplar de publicaciones de investigaciones

11. En rubro VI: Campo de la actividad profesional (no docente), se contempla:

11.1. Afos de ejercicio profesional.

11.2. Cargos desempeniados en la actividad profesional.

11.3. Labores de asesoria y consultoria profesional.

11.4. Participacion en certamenes cientificos o académicos de nivel universitario.
11.5. Membresia de instituciones cientificas y/o colegios profesionales.

12.En el rubro VII: De Gestién de Calidad y Acreditacién, se evaluara:
12.1. Labor de acreditacién con certificacion
12.2. La participacién en circulos de mejora continua.

13.En el rubro VIII: Idiomas, Computacién e Informética se evaluara:

13.1. Certificacion del idioma a nivel bésico, intermedio, y avanzado, otorgado por un
Centro de Idiomas de nivel universitario.
13.2. Certificacion que acredite el manejo de ofimética, TICS Herramientas Virtuales

Ensefanza Aprendizaje. Aplicativos de reunién Virtual (meet, teams, zoom, otros
similares) y software de la especialidad.

14.En el rubro IX: De elaboracién de materiales de ensefianza se contempla:
14.1. Texto Universitario, manuales universitarios, Software educativo

15. Todos los documentos en copia fotostética deben ser fedatados por la Universidad de origen
o legalizados notarialmente, segun lo indicado en el Reglamento del Concurso.

16. La evaluacién del curriculo vitae, serd efectuada por la Comisiéon Evaluadora del Concurso, de
acuerdo a las Bases, Reglamento de Concurso y la Tabla de evaluacion. Los postulantes que no
cumplen con los requisitos minimos establecidos y no superen el puntaje minimo de 51 puntos
serdn descalificados y retirados del concurso.
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17. La evaluacién de la Clase Magistral serd efectuada por la Comisién Evaluadora del Concurso,
de acuerdo a las Bases, Reglamento de Concurso y la Tabla de evaluacién, el postulante que
alcance menos de 55 puntos seré descalificado y retirado del concurso.

18. Los postulantes declaran conocer el Reglamento y Bases del Concurso Publico de plazas
Docentes Contratadas en la categoria Auxiliar y D. S. N2 418-2017-EF y se someten en toda su
amplitud a lo normado en dichos documentos.

19. Cada postulante solo podré concursar a una plaza.

20. El postulante contratado por el Consejo Universitario, como docente Auxiliar o D. S. N© 418-
2017-EF se incorporara al Departamento Académico correspondiente el 01 de marzo de 2025,
perdiendo sus derechos si no asume sus funciones en cumplimiento al Art. 33 del Reglamento
del Concurso. Asimismo, deberd cumplir estrictamente lo dispuesto en el Anexo 7 de las Bases.

21. Los postulantes que no resulten ganadores podran retirar sus documentos de Mesa de Partes
dentro de los 30 dias calendario posteriores al cierre del concurso, lapso después del cual serén
eliminados.

22. La Comision Evaluadora presentara los resultados del concurso sefialando el orden de mérito
de los postulantes y el puntaje total alcanzado.

Revisado y aprobado por unanimidad por la Comisién Permanente de Estatuto, Reglamentos y Directivas del
Consejo Universitario en sesion de fecha 13 de diciembre de 2024.

ETCMYjimt
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ANEXO 01 DE LAS BASES
FORMULARIO DE INSCRIPCION

Datos Generales:

Apellidos y nombres:

Documento de Identificacién DNI N@ Otro:

Domicilio actual Av./Calle/Jr./Prolong: N°

Int. N¢ Celular:

Correo electréonico:

Documentos que presentaré el postulante:

1. Solicitud dirigida al Rector (ANEXO 02 DE LAS BASES).

2. Pago del derecho de inscripcién al concurso, adjuntando el comprobante de ingreso
expedido por la UNCP o comprobante de depdsito (Boucher) expedido por el Banco
de la Nacién por la suma de S/ 120.00 (ciento veinte y 00/100 soles).

3. Documentos de presentacion obligatoria de acuerdo al Art. 16, literal d. del
REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES
CONTRATADAS EN LA CATEGORIA AUXILIAR y D. S. N2 418-2017-EF.

4. Documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos minimos especificos,

con el siguiente orden:

a. Titulo Profesional.

b. Grado Académico de Maestro.

5. Curriculo Vitae de acuerdo al Anexo 03 de las Bases

Huancayo, (Tarma/Satipo), de de 202 .

FIRMA DEL POSTULANTE
DNI N¢

4
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ANEXO 02 DE LAS BASES

SOLICITO : PARTICIPAR EN EL CONCURSO PUBLICO
DE PLAZAS DOCENTES CONTRATADAS
EN LA CATEGORIA DE AUXILIAR o D. S.
N2 418-2017-EF

SENOR RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

Yo, , identificado con
(Apellidos y Nombres)

DNI N¢ ., domiciliado en , del

Distrito de de la Provincia de . me

presento ante usted y solicito se me considere como postulante a la plaza contratada de:

a. Facultad:

b. Categoria: . Dedicacion: y Registro AIRHSP:

c. Asignaturas:
=)

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el numeral 20.4 del articulo 20 del TUO
de Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, SOLICITO acogerme a
la modalidad de notificacién por correo electrénico y AUTORIZO ser notificado por dicho
medio sobre todas las actuaciones, al siguiente correo electrénico:

Para lo cual presento mi expediente en cumplimiento del Art. 162 del REGLAMENTO
ESPECIFICO PARA CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES CONTRATADAS EN
LA CATEGORIA AUXILIAR y D. S. N2 418-2017-EF, sometiéndome en toda su amplitud a
la aplicacién del Reglamento y Bases del Concurso publico de plazas docentes contratadas
en la categoria de auxiliar y D. 5. N2 418-2017-EF.

Por lo expuesto:

Es justicia que espero alcanzar.
de de 202 .

FIRMA DEL POSTULANTE
DNI Ne

(Huella Digital)
c.c. Archivo
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ANEXO 03 DE LAS BASES

RELACION IMPRESA DEL CURRICULO VITE (Original y copia)
Elabore una relacién impresa de los documentos presentados en el siguiente orden:

N¢® Documento Folio N® | Verificacién

Curriculo vitae:

o1 |1 Grados y Titulos:
02 | Il Especializacién, actualizaciones y capacitaciones
03 | lll.  Actividad Docente Universitaria

04 | IV. Proyeccién Social

05 | V. Investigaciones y Publicaciones

06 | VI.  Actividad Profesional (no docente)

07 | VII.  Acreditacion

08 | VIII. Idiomas, Computacién e Informatica

09 | IX. Elaboracidn de Materiales de ensefianza

Debera estar ordenado de acuerdo a la GUIA PARA LA PRESENTACION DEL CURRICULO

VITAE.
Fecha:
FIRMA DEL POSTULANTE FIRMA DE CONFORMIDAD
DNI MESA DE PARTES
6
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GUIA PARA LA PRESENTACION DEL CURRICULO VITAE

1. GRADOS Y TITULOS
(Méximo 25 puntos)
INDICADORES ESPECIFICACIONES
1.1  Titulo Profesional 1.1.1  Titulo Profesional con constancia de SUNEDU

1.2.1  Maestro con constancia de SUNEDU

1.2.2  Doctor con constancia de SUNEDU(*)

1.3 Estudios de Posdoctorado 1.3.1 Certificado de Estudios de Posdoctorado

1.4 Estudios de doctorado 1.4.1  Certificado de Estudios de doctorado por semestre(*)

(*) Se considerara el mayor obtenido

1.2 Grados Académicos

L. ESPECIALIZACION, ACTUALIZACION Y CAPACITACIONES
(Méximo 10 puntos)

INDICADORES ESPECIFICACIONES
2.1.1 Titulo

2.1 Segunda especializacion 2.1.2 Certificado de estudios concluidos

2.2.1 No menos de 10 horas ni mayor a 60 horas
2.2.2 No menos de 61 horas ni mayor a 180 horas
2.2.3 Mayores de 180 horas

2.2.4 Cursos organizados por la UNCP

2.3.1 Concluidos a nivel de posgrado

2.3.2 Diplomados organizados por la UNCP

2.4.1 Concluidos con un minimo de 60 horas a nivel
2.4 Cursos de Didéctica Universitaria universitario

2.4.2 Cursos organizados por la UNCP

2.5.1 Pasantias en el extranjero

2.5.2 Pasantias en instituciones nacionales

2.2 Cursos de actualizacién

2.3 Diplomados

2.5 Pasantias

1ll. ACTIVIDAD DOCENTE UNIVERSITARIA
(Méximo 20 puntos)
INDICADORES ESPECIFICACIONES
3.1.1 Por cada afio o dos semestres académicos
acreditados, hasta un maximo de 5 afos
3.2.1 Jefe de Practica por semestre
3.2.2 Docente Auxiliar, asociado o Principal, Tipo A, Tipo
B por afo
3.3.1 Tiempo parcial, A2, A3, B2, B3
3.3.2 Tiempo completo o dedicacién exclusiva, Al o Bl
3.4.1 Jefe de laboratorio, Presidente o integrante de
Comisiones Permanentes o Especiales de la Facultad
3.4 Comisiones o Secretario Docente de Consejo de Facultad
3.4.2 Representante de la Universidad ante Comisiones o
Consejos Regionales o similares
3.5.1 Resoluciones de felicitacién:
- Otorgado por el Decano
- Otorgado por el Consejo de Facultad
- Otorgado por el Rector
3.5 Meéritos - Otorgado por el Consejo Universitario
- Otorgado por Asamblea Universitaria
3.5.2 Premio Nacional de Cultura, Honoris Causa
3.5.3 Premio por trabajo cientifico otorgado por
instituciones de reconocido prestigio

3.1 Tiempo de servicios

3.2 Categoria docente alcanzada vy
labor pre docente

3.3 Régimen de Dedicacién
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IV. PROYECCION SOCIAL
(Méximo 05 puntos)
INDICADORES ESPECIFICACIONES
4.1 Llabores certificadas por la 4.1.1 Asesoramiento técnico a instituciones publicas o
Direccion de  Responsabilidad privadas y productores (constancia acreditada).
Social Universitaria, Proyeccién 4.1.2 Trabajos concluidos en las modalidades de
Social y Extensién Cultural de la transferencia tecnoldgica, extensidén universitaria,
UNCP u otras Universidades. desarrollo cultural y artistico e imagen institucional.

V. INVESTIGACION Y PUBLICACIONES
(Méximo 15 puntos)
INDICADORES ESPECIFICACIONES
5.1.1. Informes finales de investigacion
5.1.2. Articulos de Investigacion

= :éiif&?;os‘ de investigacion 5.1.3. Libros de Investigacion
5.1.4. Articulos de Investigacion en resimenes de congresos
cientificos
5.2 Asesoria de tesis nacionales de 5.2.1. Asesor o patrocinador
investigacion 5.2.2. Coasesor o copatrocinador
5.3 Jurado de tesis, trabajos de
Investigacion de institutos 5.3.1. Pregrado
nacionales, de Exdmenes de 5.3.2. Posgrado
Capacidad Profesional
5.4.1. Editor

5.4 Edicion de Revistas Cientificas

indizadas 5.4.2. Director

5.4.3. Miembro de Comité Técnico
5.5.1. Editor

5.5.2. Director

5.5.3. Miembro de Comité Técnico

5.5 Edicion de Revistas
Informativas/divulgacién

5.6 Patente con certificacion de §51 Beriifeadondepnlants

INDECOPI
VI. ACTIVIDAD PROFESIONAL NO DOCENTE
(Méximo 10 puntos)
INDICADORES ESPECIFICACIONES
6.1 Por un afo de ejercicio profesional 6.1.1. Se cuenta a partir de la obtencion del Titulo
Profesional hasta 5 afos

6.2 Por cargo desempefiado en la 6.2.1. Gerente

actividad profesional (*) 6.2.2. Jefe, Administrador

6.2.3. Consultor

6.3.1. Proyectos concluidos, planes de desarrollo, planes
estratégicos, reingenieria organizacional.

6.3.2. Diagnosticos, evaluaciones, planes de accién, lineas
de base, estudios de mercado, peritajes.

6.3 Asesoria y consultoria (***)

Internacionales:
6.4.1 Ponente

6.4 Certamenes cientificos o 6.4.2 Presidente de Comision Organizadora
Académicos: 6.4.3 Miembro de Comisién Organizadora
Congresos 6.4.4 Colaborador
Convenciones 6.4.5 Asistente
Seminarios Nacionales
Simposios 6.4.6 Ponente
Jornadas, etc. 6.4.7 Presidente de Comisién Organizadora

6.4.8 Miembro de Comisién Organizador
6.4.9 Colaborador
6.4.10 Asistente
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Regionales

6.4.11 Ponente

6.4.12 Presidente de Comisién Organizadora
6.4.13 Miembro de Comisién Organizadora
6.4.14 Colaborador

6.4.15 Asistente

6.5 Membresia en instituciones 6.5.1. Miembro activo (certificado)

Cientificas, colegios profesionales 6.5.2. Presidente o su equivalente
(*) Ejercicio minimo por (1) afo. Las calificaciones son excluyentes entre si, se considerara solo la mayor y por una sola vez.
{(**) Certificados y con informe

VIL.GESTION DE LA CALIDAD Y ACREDITACION
(Méximo 05 puntos)
INDICADORES ESPECIFICACIONES

7.1 labores de  acreditacién y
participacién en procesos de
mejora continua (*)

(") Certificados y con informe del Presidente de Comité de Acreditacion en copia fotostatica legalizada, se calificaran los documentos de
los ultimos 5 afios.

7.1.1.  Labores de acreditacién
7.1.2. Participacién en procesos de mejora continua

VIIL IDIOMAS COMPUTACION E INFORMATICA

(Méximo 05 puntos)
INDICADORES ESPECIFICACIONES
8.1.1. Certificacién de nivel basico
8.1 Idiomas (*) 8.1.2. Certificacién de nivel intermedio

8.1.3. Certificacién de nivel avanzado

8.2.1 Certificado de ofimética, TICS y otros similares

8.2.2 Herramientas Virtuales Ensefianza Aprendizaje

8.2 Computacién e Informética (*%) 8.2.3 Aplicativos de reunidn Virtual (meet, teams, zoom,
otros similares)

8.2.4 Software de la especialidad (hasta dos)

(*) Se califica el mayor nivel por idioma, hasta 3 idiomas incluido quechua
(**) Certificados con antigliedad no mayor de 3 afos.

1X. ELABORACION DE MATERIALES DE ENSENANZA

(Méximo 05 puntos)
INDICADORES ESPECIFICACIONES
9.1 Certificado por el Director de 9.1.1 Texto o Manual Universitario
Departamento Académico 9.1.2 Software Educativo

Revisado y aprobadec por unanimidad por la Comisién Permanente de Estatuto, Reglamentos y Directivas del
Consejo Universitario en sesién de fecha 13 de diciembre de 2024.

ETCM/jjmt
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ANEXO 04 DE LAS BASES

DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE

Yo, R identificado con

DNI . declaro bajo juramento:

1. No haber sido separado de otras instituciones piblicas o privadas por comisién de falta
disciplinaria, delito doloso o tener condena judicial.

2. No tener juicios pendientes con la UNCP.

3. Gozar de buena salud fisica y mental.

4, La veracidad de los documentos presentados.

Asimismo, declaro conocer que, en caso de comprobarse fraude o falsedad en la
declaracion, informacién o en la documentacién presentada por el administrado, la UNCP
procederd de acuerdo a lo establecido en el numeral 34.3, del articulo 34 de la Ley N°

27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatorias.

Fecha:

FIRMA DEL POSTULANTE
DNI N#

(Huella Digital)

10
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ANEXO 05 DE LAS BASES

DECLARACION JURADA NOTARIAL DEL POSTULANTE

Yo, . identificado con

DNI . postulante del Concurso Publico de Plazas para Docentes Contratadas
de la UNCP, declaro bajo juramento no incurrir en incompatibilidad horaria ni laboral en

la plaza a la cual concurso.

Asimismo, declaro conocer que, en caso de comprobarse fraude o falsedad en la
declaracion, informacién o en la documentacién presentada por el administrado, la UNCP
procedera de acuerdo a lo establecido en el numeral 34.3, del articulo 34 de la Ley N°

7444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatorias.

Fecha:

FIRMA DEL POSTULANTE
DNI N¢®

(Huella Digital) Legalizacién notarial

Aclaracién anexo 5 - D.L. 20530
Art. 8 Se podra percibir simultdneamente del Estado dos pensiones, o un sueldo ¥ una pensién, cuando uno de
ellos provenga de servicios docentes prestados a la ensefanza publica o de viudez. Asimismo, podra
percibirse dos pensiones de orfandad. causadas por el padre y la madre.
Art. 9 El pensionista cuya pension provenga de servicios docentes y no docentes, que reingresare a prestar servicios,
podra continuar percibiendo la parte proporcional de su pensién que no sea incompatible con la naturaleza
docente o administrativa de su nueve cargo.

Resolucién Suprema N° 091-86-EF-76

Art. 1 Los docentes universitarios en uso de la excepcién establecida en el Art. 58 de la Constitucién Politica del
Estado no podrén tener dos modalidades de trabajo docente en la misma Universidad y tratdndose de
dos universidades diferentes una de las modalidades deber4 ser a tiempo parcial obligatoriamente, siempre
que no haya incompatibilidad horaria. En el caso de Universidades Nacionales la suma de los tiempos de
labor académica no excedera de las 40 horas.
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ANEXO 06 DE LAS BASES

DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE

Yo, g identificado con

DNI . declaro bajo juramento no haber tenido proceso administrativo ni

estar incurso en procesos administrativos en la institucién donde laboro o laboré anteriormente.

Asimismo, declaro conocer que, en caso de comprobarse fraude o falsedad en la
declaracion, informacién o en la documentacién presentada por el administrado, la UNCP
procederd de acuerdo a lo establecido en el numeral 34.3, del articulo 34 de la Ley N°

27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatorias.

Fecha:

FIRMA DEL POSTULANTE
DNI N®

(Huella Digital)
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ANEXO 07 DE LAS BASES

DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE

Yo, : identificado con

DNI . declaro bajo juramento, de ser declarado ganador del Concurso

en la plaza a la cual postule, presentar, en concordancia al Art. 34 del Reglamento del

Concurso, la siguiente documentacién:

Bl
.

Partida de nacimiento, en documento original.

Copia legalizada del DNI vigente

Certificado de Salud (MINSA)

Certificado negativo de Antecedentes Penales (Poner Judicial)
Certificado de Antecedentes Judiciales (INPE)

Certificado de Antecedentes Policiales.
Certificado de No ser Deudor Alimentario Moroso (Poder Judicial)

Certificados originales de estudios universitarios y de posgrado.

© O N OV AWwN

Constancia y/o Certificado de Habilidad Profesional

10. 03 fotografias recientes a color, fondo blanco

Asimismo, declaro conocer que, en caso de comprobarse fraude o falsedad en la
declaracién, informacién o en la documentacion presentada por el administrado, la UNCP
procederé de acuerdo a lo establecido en el numeral 34.3, del articulo 34 de la Ley N°

27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatorias.

Fecha:

FIRMA DEL POSTULANTE
DNI N¢

(Huella Digital)
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ANEXO 08 DE LAS BASES

DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE

Yo, , identificado con DNI .

Declaro bajo juramento no haber sido condenado por delito de terrorismo y/o

apologia del terrorismo.

Asimismo, declaro conocer que, en caso de comprobarse fraude o falsedad en la

declaracién, informacién o en la documentacion presentada por el administrado, la UNCP

procedera de acuerdo a lo establecido en el numeral 34.3, del articulo 34 de la Ley N°

27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatorias.

Fecha:

FIRMA DEL POSTULANTE
DNI N®

(Huella Digital)
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ANEXO 09 DE LAS BASES

DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE

Yo, , identificado con

DNI . Declaro bajo juramento no tener sancién de inhabilitacién

impuesto por el érgano sancionador de la Contralorfa General de la Republica.

Asimismo, declaro conocer que, en caso de comprobarse fraude o falsedad en la
declaracién, informacién o en la documentacién presentada por el administrado, la UNCP
procederd de acuerdo a lo establecido en el numeral 34.3, del articulo 34 de la Ley N°

27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatorias.

Fecha:

FIRMA DEL POSTULANTE
DNI N¢

(Huella Digital)
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
VICERRECTORADO ACADEMICO

‘Aiio del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia’

ANEXO 10 DE LAS BASES

DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE

Yo, . identificado con

DNI , declaro bajo juramento No ser Deudor Alimentario Moroso.

Asimismo, declaro conocer que, en caso de comprobarse fraude o falsedad en la
declaracién, informacién o en la documentacién presentada por el administrado, la UNCP
procedera de acuerdo a lo establecido en el numeral 34.3, del articulo 34 de la Ley N°

27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatorias.

Fecha:

FIRMA DEL POSTULANTE
DNI N¢

(Huella Digital)
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
VICERRECTORADO ACADEMICO

‘Aiio del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia’

ANEXO 11 DE LAS BASES

DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE

Yo, ; identificado con

DNI . declaro bajo juramento No tener Antecedentes Policiales.

Asimismo, declaro conocer que, en caso de comprobarse fraude o falsedad en la
declaracién, informacién o en la documentacion presentada por el administrado, la UNCP
procedera de acuerdo a lo establecido en el numeral 34.3, del articulo 34 de la Ley N°

27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatorias.

Fecha:

FIRMA DEL POSTULANTE
DNI N2

(Huella Digital)
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
VICERRECTORADO ACADEMICO

‘“Afio del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia’

ANEXO 12 DE LAS BASES

DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE

Yo, , identificado con

7DNI , declaro bajo juramento No tener Antecedentes Judiciales y Penales.

Asimismo, declaro conocer que, en caso de comprobarse fraude o falsedad en la
declaracién, informacién o en la documentacién presentada por el administrado, la UNCP
procederd de acuerdo a lo establecido en el numeral 34.3, del articulo 34 de la Ley N°

27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatorias.

Fecha:

FIRMA DEL POSTULANTE
DNI N®

(Huella Digital)
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
VICERRECTORADO ACADEMICO

‘Afio del Bicentenario del Perii: 200 ajios de Independencia’

ANEXO 13 DE LAS BASES

DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE

Yo, ; identificado con

DNI , declaro bajo juramento conocer el Reglamento y Bases del Concurso
Pablico de plazas Docentes contratadas en la categoria Auxiliar y D. S. N2 418-2017-EF y

me someto en toda su amplitud a lo normado en dichos documentos.

Asimismo, declaro conocer que, en caso de comprobarse fraude o falsedad en la
declaracién, informacién o en la documentacién presentada por el administrado, la UNCP
procederéa de acuerdo a lo establecido en el numeral 34.3, del articulo 34 de la Ley N°

27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatorias.

Fecha:

FIRMA DEL POSTULANTE
DNI Ne

(Huella Digital)
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