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1.13. Fecha de Finalizacion
1.14. Modalidad
. SUMILLA

: Dra. Lydia Pariona Benavides

Dr. Luis Alberto Bautista Puente

. Ipariona@uncp.edu.pe
. 2023

: Estudios Generales
o

: Tedrico / practico

: Ninguno

104

: 80

.05

103

: 02

: 2026-

: 06 de abril de 2026
: 31 de julio de 2026
: Presencial

La asignatura pertenece a las competencias de ciencias basica de la Unidad Académica

de Estudios Generales (Area V): Ciencias Agrarias, es de caracter obligatorio, de

naturaleza teérico — practico. Tiene como propdsito el desarrollo personal del estudiante

el cual comprende los aspectos fisicos, intelectual, emocional, social y cultural del

adolescente, es decir el desarrollo de una personalidad auténoma, libre y responsable
para tomar decisiones para su bienestar de él y de los demas. Ello le permitira establecer
relaciones armoniosas con su familia, compafieros y otras personas, para construir su

proyecto de vida. Los contenidos comprende las siguientes competencias: Los

conocimientos basicos de la teoria de las relaciones humanas, sociedad, singularidad

personal e interaccién social, funciones de las inteligencias multiples, inteligencia

emocional, inteligencia intra — personal e inter — personal, personalidad y liderazgo social,
incluye también tépicos fundamentales de liderazgo tales como el trabajo en equipo, la
inteligencia emocional y aspectos fundamentales para el éxito en la gestion empresarial,
manejo de conflictos.

. COMPETENCIAS

DEL PERFIL DE EGRESO

Comprende

y utiliza informacién

sobre
relacionados con el campo de la Agronomia, utilizando
distintas ciencias basicas, fuentes cientificas, incluidas
las tecnologias de la informacion y la comunicacion,

temas
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valorando su contenido, para fundamentar y orientar
diversos trabajos académicos universitarios. Desarrolla
habilidades de sociabilizacién, trabajo en equipo,
proactividad y comunicacion.

Comprende la problemética de la realidad social,
historica, cultural, politica, econémica y medioambiental
DE LA ASIGNATURA del pais y su interaccibn con la realidad mundial
contemporanea, para su participacion activa y sostenible
en el desarrollo del pais de cara al futuro.

IV. CAPACIDADES
¢ Analiza y explica el proceso de socializacién con las relaciones interpersonales,
teorias pedagogicas contemporaneas, la teoria del apego, partiendo de la salud
mental, los procesos de comunicacion y la neurociencia.

e Comprende y analiza la importancia de ser un buen lider, del trabajo en equipo,
valorando las inteligencias multiples, habilidades blandas, habilidades para resolver
problemas en la elaboracion de su proyecto de vida.

V. VALORES Y ACTITUDES

VALORES ACTITUDES

RESPONSABILIDAD | Presenta los trabajos asignados en las fechas indicadas.
Asiste a clases puntualmente.

SOLIDARIDAD Integra a sus comparieros a los equipos de trabajo.
Coopera y colabora activamente con quienes se relacionan.
RESPETO Cumple con los acuerdos establecidos.

Manifiesta sus ideas respetando el de los demas.

V. PROGRAMACION DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES

| Unidad: Proceso de socializacion con las relaciones interpersonales, teorias
pedagdgicas contemporaneas, la teoria del apego, partiendo de la salud mental, los
procesos de comunicacién y la neurociencia.

Analiza y explica el proceso de socializaciébn con las
relaciones interpersonales, teorias pedagdgicas

Capacidad: contemporaneas, la teoria del apego, partiendo de la salud
mental, los procesos de comunicacion y la neurociencia.
ESTRATEGIAS RECURSOS AV.
SEM. CONTENIDOS DIDACTICAS | DIDACTICOS | %
e Exposicion y entrega de silabo. e Lecturas
o1 | ® Planificacion de las actividades | Trabajo e Libros
técnicos pedagdgicos. Concepto, | colaborativo. e Manuales 6
caracteristicas y dimensiones de | ¢ Exposicion . Videos

las relaciones interpersonales.
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e Practica: Conformacién de e Aprendizaje e Ppts
equipos de trabajo. basado en e Canva
Evaluacién de entrada problemas.
e Salud mental y teoria de la e Estrategias de
penetracion social en las recojo de
relaciones interpersonales: informacion.
trayectoria presupuestos fases | ® Estrategias
02 del proceso y ventajas de las ilustrativas. 12
buenas relaciones
interpersonales.
e Practica: Investigaciéon sobre
caso tratado en clase teérica y
exposicion grupal.
e La comunicaciony la teoria de
la conectividad, concepto,
importancia y ventajas en las
03 relaciones interpersonales en la 18

era digital.

e Préctica: Investigacion sobre
caso tratado en clase tedrica y
exposicién grupal.

e Responsabilidad individual e
importancia de las relaciones
interpersonales en el contexto

04 universitario y profesional. 24

e Préctica: Investigacion sobre
caso tratado en clase teérica y
exposicién grupal.

e La teoria del apego: tipos y su
influencia en el desarrollo socio
afectivo.

05 " o 30

e Practica: Investigacion sobre
caso tratado en clase teérica y

exposicion grupal.

¢ El ser emocional y el ser racional
06 | ® Practica: Investigacion so_bre 36
caso tratado en clase teérica y
exposicion grupal.

e Autoestima: desarrollo,
autoconcepto e influencias en la
personalidad.

e Préctica: Investigacion sobre
caso tratado en clase teérica y
exposicion grupal.

07 42

PRODUCTO 1: Blog de destrezas
interpersonales en el Jardin
Botéanico de la Facultad de
Agronomia.

49
08

RESULTADO DEL PRIMER CONSOLIDADO DE EVALUACIONES (8°
SEMANA)
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Il Unidad: Liderazgo, trabajo en equipo, inteligencias mdultiples, habilidades blandas,
habilidades para resolver problemas y elaboracion de proyecto de vida.

Capacidad | Comprende y analiza la importancia de ser un buen lider, del trabajo en
equipo, valorando las inteligencias multiples, habilidades blandas,
habilidades para resolver problemas en la elaboracion de su proyecto de
vida.

ESTRATEGIAS RECURSOS AV.

SEM CONTENIDOS DIDACTICAS DIDACTICOS %

e El liderazgo: concepto de lider,
lider 3.0, liderazgo, tipos de
liderazgo y estilos de

09 comunicacion del lider. 55

e Practica: Investigacion sobre
caso tratado en clase teérica 'y
exposicion grupal.

e Trabajo en equipo: sinergia,
diferencias entre equipo y grupo,
ventajas e inconvenientes del
trabajo en equipo, clasificacion

10 de los equipos, la organizacion 61
del trabajo y factores de éxito.

e Préctica: Investigacion sobre
caso tratado en clase teérica y

exposicién grupal. e Trabajo

colaborativo.

e Las inteligencias multiples, la « Exposicion

inteligencia intrapersonal e

interpersonal * Aprendizaje *
11 P! e basado en e Lecturas 67

e Practica: Investigacién sobre problemas e Libros
caso t@tgdo en cIIase teodrica 'y « Estrategias de e Manuales
EXPOSICIon grupa. recojo de e Videos

¢ Inteligencia emocional y sus informacion. e Ppts
competencias: el conocimiento | o Estrategias e Canva
de las propias emociones, el ilustrativas.

autocon;ro_l, la automotivacion, o Estrategias de

12 reconpumleqto de las sintesis. 73
emociones ajenas y el control de
las relaciones.

e Practica: Investigacién sobre
caso tratado en clase teérica y

exposicion grupal.

e Las habilidades sociales:
(Empatia y asertividad,
motivacién), blandas y duras:
capacidad de comunicar
sentimientos y emociones,
capacidad de disculparse y la
negociacion.

e Préctica: Investigacion sobre
caso tratado en clase teérica y
exposicién grupal.

13 79
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e La procrastinacion y las
habilidades para resolver
problemas. Teorias, concepto,
toma de decisiones, manejo de

14 recursos para la resolucion de 85
conflictos.

e Practica: Investigacion sobre
caso tratado en clase teérica y
exposicion grupal.

¢ El proyecto de vida:
planeamiento estratégico
personal, razones para planificar
la vida. Planeamiento de vida

15 mediante la técnica FODA: 92
procedimiento y estrategias.

e Préctica: Investigacion sobre
caso tratado en clase teérica y
exposicién grupal.

PRODUCTO: Exposicion del

proyecto de vida en un LAPBOOK

RESULTADO DEL SEGUNDO CONSOLIDADO DE EVALUACIONES (16°
SEMANA)

100

16

VIl. SISTEMA DE EVALUACION

a. Matriz de evaluaciéon

Capacidades Indicadores de desempefio Instrumentos

e Analiza y explica el| Explica laimportancia de la salud mental,
proceso de | relaciones interpersonales y neurociencia.

socializacion con las| Aplica las ventajas de la teoria de la
relaciones penetracion social, conectividad y del apego.

interpersonales, teorias . ) ; X
Aplica la importancia de la autoestimay la

pedagogicas edagogia de la liberacion en las relaciones
contemporaneas, la| P€Pag0g
interpersonales.

teoria del apego, . .
partiendo de la salud| PRODUCTO: Una especie plantada en el ¢ Cuestionario

mental, los procesos de | Jardin Botanico que inspira la ¢ Rubrica
comunicacion y la| responsabilidad, el ser emocional y el ser e Pruebas de
neurociencia. racional. preguntas

« Comprende y analiza la Pral;ct_lca y apllga Iashvebnlt_?jjag del I|d_er|azgo, abiertas
importancia de ser un trabajo en equipo y habilidades sociales.

buen lider, del trabajo Analiza e identifica las inteligencias mdultiples,
en equipo, valorando inteligencia emocional, y actitudes de

las inteligencias procrastinacion.

multiples, habilidades | Aplica el planeamiento estratégico de vida
blandas, habilidades mediante un proyecto de vida a corto,
para resolver mediano y largo plazo.
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problemas en la PRODUCTO: EXPOSICION DEL
elaboracion de su PROYECTO DE VIDA
proyecto de vida.

b. Calculo de promedio
Promedio de cada consolidado = (TAI*0.30) + (TAG*0,30) + (PF*0.40)

e Tareas académicas individuales (TAl) = 30% (presentacion de trabajos,
producto 2, entre otros).

e Tareas académicas grupales (TAG) = 30% (presentacion de trabajos,
exposiciones, trabajo en equipo, producto 1, entre otros).

¢ Producto final (PF) = 40% (examen escrito tedrico y practico).

(Consolidado 1) + (Consolidado 2)
2

Promedio de asignatura =

c. Requisitos de aprobacion

Asistencia minima al 70% de clases.

Entrega oportuna de las actividades y tareas en la fecha fijada.
Presentacion de los 2 productos

Nota minima aprobatoria 11.

VIIl. ACTIVIDAD TRANSVERSAL.:

a) INVESTIGACION FORMATIVA

ACTIVIDAD PRODUCTO FECHA
Exposiciones con referencias Del 06 de
Exposicion de los casos basados en| bibliogréficas basados en abril al 31
las relaciones interpersonales de| fuentes actualizadas de iulio del
acuerdo a articulos cientificos sustentadas con articulos J
e 2026
cientificos usando APA
b) RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS FECHA
Presentar un Proyecto sobre el Del 06 de
manej(_), de salud mental a la Poblacién de la Facultad de abrll_ fal 31
poblacion de la Facultad de Agronomia de julio del
Agronomia 9 2026
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